CONCURSO PUBLICO
CORE-SC
EDITAL 01/2006

funduse ﬁi

CONSELHO REGIONAL DOS
REPRESENTANTES COMERCIAIS
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Frumaestn s Acdveirgsinesdores e St Cintereue

CONCURSO PUBLICO - EDITAL 01/2006

O CONSELHO REGIONAL DOS REPRESENTANTES COMERCIAIS DO ESTADO DE
SANTA CATARINA — CORE-SC, torna publico que estdo abertas no periodo de 16/10 a
10/11/2006 as inscricdes de CONCURSO PUBLICO, para provimento de cargo, que se
regera pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DOS CARGOS E DAS VAGAS
1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas de cargos do Quadro de
Pessoal do CORE-SC, atualmente existentes e das que ocorrerem dentro do prazo de

validade do Concurso.

1.2. O cargo, o requisito minimo, o n° de vaga e a cidade de lotagcédo esta indicado no
quadro que se apresenta a seguir.

CARGO REQUISITOS MINIMOS VAGAS | LOTACAO
Asglgtentg Curso de Ensino Médio 01 Lages/SC
Administrativo

1.3. Apds o preenchimento da vaga indicada no item anterior, o candidato aprovado e
classificado podera ser nomeado para o preenchimento da vaga que vier a surgir, dentro
do prazo de validade do Concurso.

1.4. Nos termos do item 1.2, o candidato aprovado para o cargo indicado sera lotado na
sede do CORE-SC em Lages/SC.

1.5 - O nivel de escolaridade e demais requisitos exigidos no item 1.2 deverédo ser
comprovados no ato de nomeacgao do candidato.

2. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1. O valor mensal do salario, referente ao més de Janeiro/2007, e o valor da taxa de
inscrigao do cargo objeto do Concurso Publico s&o os seguintes:

CARGO SALARIO (R$) TAXA DE( IIQB;?CRIQAQ
Assistente
Administrativo 700,00 30,00

2.2. A jornada de trabalho para o cargo objeto deste Concurso Publico é de 40 (quarenta)

horas semanais.
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2.3. A remuneracao inicial sera de R$ 700,00 mensais, apos o periodo de experiéncia de
90 (noventa) dias passara a R$ 1.000,00 mensais. Acrescendo os seguintes beneficios:

- Vale transporte;

- Vale alimentacao de R$ 220,00;

- Plano de saude;

- Seguro de vida em grupo.

2.4. O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da Fundacdo dos
Administradores de Santa Catarina — FUNDASC, obedecendo as normas do presente
edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1. O candidato interessado devera retirar o formulario de inscricdo na sede da Fundasc (
Rua Tiradentes, 136 — sala 101 A — 1° andar — Centro — Floriandpolis — SC, Telefone: 48
3223-3855, das 8h as 12h e das 14h as 18h ou ainda, via internet, no endereco
(www.fundasc.com.br).

3.2. Para efetivar a inscricdo, o candidato devera entregar a Ficha de Inscricéao,
devidamente digitada ou preenchida em letra de forma, sem rasuras e assinada, com
comprovante do pagamento da taxa de inscrigao.

3.3. Caso o formulario de inscricdo seja entregue/enviado sem o comprovante de
pagamento da Taxa de Inscrigdo a mesma sera indeferida, sem a devolugédo do valor ja
pago a titulo de inscri¢ao.

3.4 As informacdes prestadas no formulario de inscricao serao de inteira responsabilidade
do candidato, cabendo a FUNDASC excluir do processo seletivo aquele que néao
preenché-lo de forma completa, correta e legivel.

3.5. O candidato podera remeter sua inscricdo junto com o documento acima descrito,
pelo Correio, a FUNDASC, no endereco acima descrito, sendo que a FUNDASC e o
CORE-SC nao se responsabilizam pelas inscricbes nao recebidas em tempo habil,
inclusive por possiveis atrasos dos Correios ou terceiros. Sugestdo que o candidato
encaminhe via SEDEX.

3.6. As inscricoes também poderao ser feitas diretamente na FUNDASC, de 16/10 a
10/11/2006, das 8h as 12h e das 14h as 18h, horario oficial de Brasilia.

3.7. Serao indeferidas as inscrigdes que ndo atendam rigorosamente ao estabelecido
neste edital.

3.8. Sao condi¢des para inscrever-se no presente processo seletivo e para ser admitido
pelo CORE-SC:
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Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, militares e encontrar-se em pleno gozo
de seus direitos civis e politicos;

Nao Possuir antecedentes criminais;

Ter 18 anos completos até a data de encerramento das inscrigoes;

Ter aptidao fisica e mental para exercicio das atribuicbes do cargo;

Ser aprovado no processo seletivo;

Possuir nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, conforme
estabelecido no item 1.2 deste edital, até a data do encerramento das inscri¢des;
N&o ser cbnjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, até 3° grau
dos: Conselheiros (efetivos ou suplentes); Ex-Conselheiros (efetivos ou
suplentes) que tenham exercido mandato nos ultimos dois anos no CORE-SC;

i. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente edital.

oo
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3.9. Ao efetuar a entrega de sua Ficha de Inscrigdo, o candidato esta declarando
formalmente que preenche as condigdes de inscrigdo relacionadas nos itens sobreditos,
devendo comprova-las no momento da admissao, sob pena de eliminacao.

3.10. Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo quanto a
identificagdo do candidato ou quanto ao cargo escolhido.

3.11. O pagamento do Valor de Inscricdo se efetivara por depdsito bancario no Banco
Besc, agéncia 255, conta corrente 6600-0, se em cheque, devera ser emitido pelo
candidato, o qual devera ser nominal a FUNDASC, sendo que, neste caso, a inscrigao so
se efetivara apds a compensacgao do titulo, caso contrario sera cancelada a inscrigao.

3.12. O Valor de Inscrigdo, uma vez pago, nao sera restituido, salvo por cancelamento do
presente concurso por decisdo do CORE-SC.

3.13. Nao havera inscri¢gao condicional, extemporanea, via fax, ou por qualquer outro meio
nao especificado no presente.

3.14. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que nao atenda a todos os
requisitos e critérios estabelecidos, sera a mesma cancelada, ou o candidato eliminado se
ja homologada, ou, em caso de admissao sera anulada esta.

3.15. Sera permitida a inscrigcdo por procuragao, publica ou por instrumento particular com
firma reconhecida, com poderes especificos para este Concurso Publico, devendo o
procurador entregar, além dos documentos exigidos no item 3.2, a original cépia do
instrumento de procuragao.

3.16. O candidato inscrito por procuragcdo assume total responsabilidade pelas
informacdes prestadas por seu procurador na Ficha de Inscricdo, arcando o candidato
com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento.

3.17. A adulteracédo de qualquer elemento da coépia da cédula de identidade em relagao
ao original da mesma ou a nao veracidade de declaragdo apresentada na Ficha de
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Inscricdo ou em decorréncia deste Edital, verificada a qualquer tempo, implicara no
cancelamento da respectiva inscricdo ou na eliminagdo do candidato do Concurso
Publico, se a inscrigc&o ja estiver homologada.

4. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

4.1. As inscricbes recebidas que atenderem as normas do presente Edital, seréo
homologadas no prazo de 03 (irés) dias uteis apds o encerramento das inscri¢es, por
meio de Edital (Termo Aditivo), que sera disponibilizado no site da FUNDASC
(www.fundasc.com.br) e no site do CORE/SC (www.coresc.org.br)

5. DO PROCESSO DE SELECAO
5.1. O processo de selegao sera realizado mediante a aplicagdo das seguintes etapas:

a) Prova Objetiva — sera aplicada para o cargo objeto deste Edital e tera carater
classificatorio;

b) Prova Pratica — sera aplicada para o cargo objeto deste Edital e tera carater
classificatério;

5.2. DA PROVA OBJETIVA

5.2.1. A aplicagdo de prova objetiva visa avaliar os conhecimentos e/ou habilidades dos
candidatos sobre os conteudos relacionados ao cargo, cuja composicao e respectivos
programas fazem parte de anexo a este Edital.

5.2.2. A prova objetiva tera 30 (trinta) questdes, com 5 (cinco) alternativas de resposta
cada uma, sendo apenas 1 (uma) a correta.

5.2.3. A duragéo da prova objetiva totalizara 3 (trés) horas, e sera realizada em Lages/SC
no dia 19/11/2006, as 10h, (em local a ser definido, quando da homologagao das
inscrigdes).

5.2.4. Na hipotese de anulagdo de questdo(des) da prova objetiva, quando de sua
corregcdo, a(s) mesma(s) sera(do) considerada(s) como respondida(s) corretamente pelo
candidato.

5.2.5. Sera atribuida nota 0 (zero) a(s) questao(s) da prova objetiva que:

Contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

Contenha (m) mais de uma opg¢ao de resposta assinalada;

N&o estiver (em) assinalada (s) no cartdo de respostas;

O cartao de respostas for preenchido fora das especificagdes contidas no mesmo
ou nas instru¢des da prova.

oo ow
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5.2.6. As questdes da prova objetiva deverdo ser respondidas em cartdo de respostas,
especifico, e, para tanto, os candidatos deverado dispor de caneta esferografica preta ou
azul.

5.2.7. Os 2 (dois) ultimos candidatos de cada sala da prova objetiva somente poder&o
entregar as respectivas provas e retirar-se do local, simultaneamente.

5.2.8. O candidato, ao encerrar a prova objetiva, entregara ao fiscal de sua sala, o cartdo
resposta devidamente assinado e o caderno de provas.

5.2.9. Durante a realizagao da prova objetiva é vedada a consulta a livros, revistas,
folhetos ou anotagbes, bem como o uso de maquinas de calcular ou qualquer
equipamento elétrico ou eletrdnico, inclusive telefones celulares, sob pena de eliminagao
do candidato do Concurso.

5.2.10. Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverdao apresentar cédula de
Identidade.

5.2.11. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova com antecedéncia minima
de 15 (quinze) minutos em relagcdo ao inicio das mesmas. Sera vedada a admissdo em
sala de provas ao candidato que se apresentar apods o inicio das mesmas.

5.2.12. Nao havera, em qualquer hipotese, segunda chamada para a prova objetiva, nem
a realizacao de prova fora do horario fixado para todos os candidatos.

5.2.13. A Nota da Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez), sendo
expressa com 1 (uma) casa decimal, tendo todas as questdes o0 mesmo valor.

5.2.14. Todos os candidatos que realizarem a Prova Obijetiva estarao classificados para a
Prova Pratica.

5.3. DA PROVA PRATICA

5.3.1. A Prova Pratica versara sobre estudos de casos e/ou situagdes reais do dia-a-dia,
inerentes as atribuigcdes do cargo que o candidato se inscreveu.

5.3.2. Sera realizada no dia 19/11/2006 , (em local a ser definido, quando da
homologacéao das inscrigdes), nos horarios abaixo especificados:

CARGO HORARIO
Assistente Administrativo 15h

5.3.3. A duragao da prova pratica totalizara 2 (duas) horas, e sera realizada na cidade de
Lages/SC, (em local a ser definido, quando da homologacéao das inscrigoes).
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5.3.4. A Prova Pratica sera aplicada e corrigida por dois avaliadores, sendo atribuido Nota
de 0 (zero) a 10 (dez), com uma casa decimal.

6. DA CLASSIFICAGAO FINAL

6.1. Serao considerados aprovados, os candidatos classificados até as posicoes limite
estabelecidas a seguir:

CARGO POSICAO LIMITE

Assistente Administrativo 04

6.2. Depois de concluidas as etapas de selegcao constante no item 5.1, deste Edital, sera
apurada a Nota Final, mediante média aritmética simples, da seguinte forma:

NOTA FINAL = (Nota Prova Objetiva + Nota Prova Pratica) / 2

6.3. Ocorrendo empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que possuir:
a. Maior Nota na Prova Préatica.
b. O mais idoso.

6.4. A Classificagdo Final dos candidatos constara no extrato do Edital, em ordem
decrescente de Notas por cargo, a ser divulgado no Diario Oficial da Unido, no site da
FUNDASC (www.fundasc.com.br) e no site do CORE-SC (www.coresc.org.br).

6.5. Apos a homologagao do Resultado Final do Concurso, os candidatos aprovados e
classificados até o limite de vagas para o cargo, serdo convocados por ordem de
classificagao para apresentarem a documentagao visando a nomeacao.

7. DAS EXIGENCIAS PARA A NOMEAGAO E POSSE

7.1. O candidato aprovado sera nomeado, obedecendo-se rigorosamente a ordem de
classificagao por cargo.

7.2. Para fins de nomeacéo serao exigidos dos candidatos os seguintes documentos:

a. Copia do documento de identidade, do CPF, da certiddo de nascimento ou
casamento;

b. 02 (duas) fotos 3x4 colorida atual;

c. Copia de comprovante de residéncia;

d. Copia de Certidao de nascimento de filhos quando for o caso;

e. Copia de certificado de reservista ou equivalente (para os candidatos do sexo
masculino);
Copia do Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votagao;
Laudo médico de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo a ser verificada

«
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junto ao CORE-SC;

h. Comprovante da escolaridade exigida para o cargo;

i. Certiddo negativa de antecedentes criminais expedidas pela Justica Federal, Justica
Estadual de sua ultima residéncia e domicilio, bem como do Departamento de
Policia Federal e Civil;

j-  Outros que comprovem os requisitos exigidos neste edital.

7.3. A aprovacgao e classificagdo neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o
direito de ingresso automatico no Quadro de Pessoal do CORE-SC. A nomeacéo é de
competéncia do Presidente do Conselho, de acordo com o interesse e conveniéncia da
administracao, observada a ordem de classificacdo dos candidatos.

7.4. A posse dar-se-a no periodo maximo de 15 (quinze) dias apés a publicagdo do ato de
nomeagao no Diario Oficial da Unido, sendo tornada sem efeito a nomeagédo dos
candidatos ndo empossados no prazo referido, exceto se requerida a prorrogagao deste
prazo, por motivo de doenca.

8. DOS RECURSOS

8.1. E admitido recurso quanto:
a. Ao indeferimento de inscricao;
b. A formulagdo das questdes e respectivos quesitos;
c. A opcdo considerada como certa na prova obijetiva;
d. A homologacéo do resultado final.

8.2. Os recursos previstos no item anterior deverao ser interpostos até 2 (dois) dias util
apos a divulgagao dos respectivos resultados.

8.3. No periodo recursal, pessoalmente ou por procurador habilitado para tal, a pedido, o
candidato tera vista do caderno da Prova Objetiva de seu cargo, por uma unica vez,
sendo que o0 mesmo n&o sera entregue, em nenhuma hipdtese, ao recorrente ou seu
procurador. O atendimento do pedido de vistas sera realizado na FUNDASC (Rua
Tiradentes, 136 — 1° andar — Centro — Florianépolis — SC).

8.4. Nao serdo admitidos pedidos quanto a revisdo da correcdo e da avaliagao das
provas.

8.5. Somente serdao apreciados os recursos expressos em termos convenientes e que
apontarem as circunstancias que os justifiquem, bem como tiverem indicados o nome do
candidato, numero de sua inscrigao, cargo e enderego para correspondéncia.

8.6. O recurso interposto fora do respectivo prazo nédo sera aceito, sendo para tanto
considerado a data e hora do respectivo protocolo.
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9. DO FORO JUDICIAL

9.1. O foro para dirimir qualquer questédo relacionada com o Concurso Publico de que
trata este Edital € o de Floriandpolis (SC).

10. DELEGAGAO DE COMPETENCIA

10.1. Fica delegada competéncia a FUNDASC para:
a. Divulgar o Concurso;
b. Receber as inscri¢gdes e respectivos valores das inscri¢cdes;
c. Deferir e indeferir as inscri¢des;
d. Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas e etapas de selecédo, do
processo seletivo, bem como sua divulgagao;
Julgar os recursos previstos no item 8.1 deste Edital;
Prestar informacdes sobre o concurso.

o}

11. DISPOSIGOES FINAIS

11.1. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data do ato de
homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do
CORE-SC.

11.2. O inteiro teor do extrato deste Edital e o Resultado Final do Concurso serédo
publicados no Diario Oficial da Uniao.

11.3. Sera excluido do concurso, o candidato que:

a. For surpreendido comunicando-se com outro candidato ou com terceiros,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicacdo, sobre a
prova que estiver sendo realizada,;

b. Utilizar-se de livros, notas e/ou impressos, qualquer equipamento eletrénico, ou
outro meio, que nao forem expressamente permitidos;

c. Faltar com o devido respeito para com qualquer membro de equipe de aplicacéo
das provas, com as autoridades presentes e com os demais candidatos;

d. Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a
sua realizacao;

e. Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

f. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas e/ou a folha
de texto definitivo;

g. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

11.4. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das
condicbes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e das instrugdes especificas,
expedientes dos quais ndo podera alegar desconhecimento.
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11.5. Os casos nao previstos, no que tange a realizagdo deste Concurso Publico, serao
resolvidos, pela FUNDASC.

Florianépolis (SC), 25 de Setembro de 2006.

Flavio Flores Lopes
Presidente do CORE-SC
Conselho Regional dos Representantes Comerciais do Estado de Santa Catarina
CORE-SC - 24587
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2006 -CORE-SC
ANEXO AO EDITAL 001/2006

CONTEUDOS PROGRAMATICOS - PROVA OBJETIVA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

a) Legislacdo do CONFERE/CORE-SC — 10 (dez) questdes: Lei Federal n° 4.886/65 e
suas alteracoes.

b) Nocbes de Informatica — 5 (cinco) questdes: Conceitos basicos de computagao e
microinformatica. Sistemas operacionais. Editor de texto. Planilha eletrénica. Nogdes
basicas de Banco de Dados.

c) Organizacao, Sistemas e Métodos 3 (trés) questdes: Principios de geréncia:
conceito e fungdes. Organizagao do trabalho: o ambiente e sua organizagao; rotinas
de trabalho; organizagao e utilizagdo do material de escritério, de consumo e
permanente. O arquivo: tipos de arquivo, sistemas de arquivamento, técnicas de
arquivamento. O protocolo: recepgéo, classificagao, registro e distribui¢ao.

d) Relacionamento Interpessoal — 5 (cinco) questdes: Sigilo e ética profissional.
Relacionamento Interpessoal: a importancia do autoconhecimento, diferencas
individuais, temperamento, carater, personalidade, superacao de conflitos no
relacionamento, capacidade de empatia. Comunicagcio: emissor e receptor, canais de
comunicagao, mensagens, codigos, interpretagdes, ruidos na comunicagao. Nogoes
de Qualidade e Produtividade.

e) Lingua Portuguesa — 7 (sete) questdes: Interpretagdo de texto; significagdo das
palavras: sinbnimos, anténimos, sentido préprio e figurado; pontuagéao; ortografia;
acentuacéo; classificacdo e emprego das palavras: substantivo, adjetivo, pronome,
verbo, advérbio; preposi¢ao, conjungao: classificacdo e sentido que imprimem as
relagdes que estabelecem; concordancia nominal e verbal; crase.
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